
Decreto del Presidente n. 8 del 22/09/2021

OGGETTO: Conferimento dell'incarico di Dirigente Apicale - Direttore dell’Unione dei Comuni di
Moncalieri,  Trofarello,  La Loggia a tempo determinato,  ai  sensi dell’art.  110, comma 1 TUEL-
D.Lgs 267/2000

IL PRESIDENTE

Richiamati:
    a)-  il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi vigente approvato con deliberazione 
della Giunta n. 63 del 06/12/2019 e modificato con deliberazione di Giunta n. 19 del 07/04/2021; 

    b) – la deliberazione della Giunta n. 18 del 07/04/2021 ad oggetto:  “STRUTTURA ORGANIZZATIVA 

- MODIFICA  ”

    c) la deliberazione della Giunta n. 20 del 07/04/2021 ad oggetto: “Piano Triennale dei Fabbisogni
di  Personale  2021/2023.  Ricognizione  delle  eccedenze  di  personale,  programmazione  delle
assunzioni 2021 - Aggiornamento del Piano approvato con Delibera di Giunta n. 5/2021”, nella
quale è stata prevista  l’assunzione  di un dirigente apicale - direttore dell’Unione dei Comuni di
Moncalieri,  Trofarello,  La Loggia a tempo determinato,  ai  sensi dell’art.  110, comma 1 TUEL-
D.Lgs 267/2000; 

    d) la determinazione del dirigente Apicale  n. 98 del 07/05/2021 ad oggetto: “ Selezione Pubblica
per  la  copertura  della  Posizione  Dirigenziale  di  Dirigente  Apicale  -  Direttore  dell’Unione  dei
Comuni di Moncalieri, Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1
TUEL- D.Lgs 267/2000 - Indizione e approvazione Bando” con la quale si è proceduto all’indizione
e all’approvazione del bando, con il relativo schema di domanda, della predetta selezione pubblica;

Dato atto che
- con il bando suddetto sono state rese note le norme per la partecipazione alla selezione ed è stato
fissato  per  il  giorno  07/06/2021  il  termine  ultimo  per  la  presentazione  delle  domande  di
partecipazione;

- al bando di selezione è stata data diffusione e pubblicità, come espressamente stabilito nella citata
determinazione dirigenziale n. 98 del  7/05/2021  e precisamente l'avviso del  bando di selezione è



stato pubblicato all’Albo Pretorio  e sul sito Internet dell'Unione  dal 07/05/2021 al 07/06/2021,
nonché, pubblicato per Estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – Serie Speciale –
Concorsi  ed Esami  n.  39 del  18/05/2021,  pubblicato   per  estratto  sul  Bollettino  Regionale  del
Piemonte  - Concorsi n° 20 del 20/05/2021 e trasmesso  con Posta Elettronica Certificata prot. n°
2583 del 07/05/2021 ai Comuni  dell'Unione di Moncalieri, Trofarello, La Loggia;

Preso atto:
- della determinazione del Dirigente Apicale  n. 118 del 11/06/2021 ad oggetto: “Selezione pubblica
per  la  copertura  della  posizione  dirigenziale  di  Dirigente  Apicale  -  Direttore  dell’Unione  dei
Comuni di Moncalieri, Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1
TUEL-DLgs 267/2000 – approvazione elenchi candidati ammessi – esclusi”;

-  della  determinazione del  Dirigente  Apicale   n.  120  del  18/06/2021,   ad oggetto:  “Selezione
pubblica per la copertura della Posizione Dirigenziale di Dirigente Apicale - Direttore dell’Unione
dei Comuni di Moncalieri, Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma
1  TUEL-  DLgs  267/2000  -  riammissione  candidato  con  conseguente  modifica  determinazione
dirigenziale n. 118 dell’11/06/2021 e riapprovazione elenchi candidati ammessi ed esclusi”;

Dato atto che con deliberazione di Giunta n. 31 del 18/06/2021 (a cui è seguita la determina n.
124/2021 di presa d' atto del Dirigente Apicale) è stata individuata la Commissione esaminatrice per
la posizione dirigenziale di Dirigente Apicale - Direttore dell’Unione dei Comuni di Moncalieri,
Trofarello,  La  Loggia  a  tempo  determinato,  ai  sensi  dell’art.  110,  comma  1  TUEL-  D.LGS
267/2000;  

Dato  atto  che  in  data  30.06.2021  si  è  svolta  la  prova  relativa  alla   Selezione  pubblica  per  la
copertura della Posizione Dirigenziale di Dirigente Apicale - Direttore dell’Unione dei Comuni di
Moncalieri,  Trofarello,  La Loggia a tempo determinato,  ai  sensi dell’art.  110, comma 1 TUEL-
D.Lgs 267/2000;

Dato atto che  con determina n. 128 dell’01.07.2021 si è:
-   preso  atto  e  convalidato  le  operazioni  selettive,  come  indicate  nei  verbali,   trasmessi  dalla
Commissione esaminatrice e depositati agli atti d’ufficio, della selezione pubblica per la copertura
della posizione dirigenziale di Dirigente Apicale - Direttore dell’Unione dei Comuni  di Moncalieri,
Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma  1 TUEL-D.Lgs 267/2000;
- approvato l’esito  finale e l’elenco dei candidati idonei  della selezione pubblica per la copertura
della posizione dirigenziale di Dirigente Apicale - Direttore dell’Unione dei Comuni di Moncalieri,
Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1 TUEL-DLgs 267/2000,
pubblicato sul sito dell'Ente;
- stabilito di trasmettere  al Presidente dell’Unione dei Comuni, così come previsto nel bando e  nel
“Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi”(art.12) l’elenco dei candidati idonei e cioè
con  un  punteggio  complessivo  pari  o  superiore  a  27/30,  unitamente  alle  valutazioni  della
Commissione  affinché  il  Presidente  potesse  individuare,   fra  essi  il  candidato   cui   proporre
l’incarico  dirigenziale  alle  condizioni   indicate  nell’avviso  pubblico,  come  da  Regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Rilevato  che  con  nota  prot.  n.  3589    dell’01.07.2021    il  dirigente  apicale  ha  provveduto  a
trasmettere al Presidente l’elenco degli idonei formato da:
ZANIOLO Tiziana;
RISSO Giorgio Luigi;
TIMITILLI Marzia;



con le valutazioni della Commissione ed i curriculum vitae dei tre candidati risultati idonei.

Dato  atto  che  il  Presidente  in  ossequio  al  “Regolamento  sull'ordinamento  degli  uffici  e  dei
servizi”(art.12) ha espletato i colloqui con i tre candidati idonei, ha effettuato la propria scelta  e ha
informato la Giunta;

Richiamate le seguenti delibere di Giunta:
-  n.  39  del  29/07/2021  ad  oggetto:  “Attribuzione  dell'incarico  di  Dirigente  Apicale  -  Direttore
dell’Unione dei Comuni di Moncalieri, Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art.
110, comma 1 TUELD.Lgs 267/2000”
 -  n. 40 del 02/09/2021_ad oggetto: “Presa d’atto della rinuncia del candidato  individuato per
l’attribuzione dell'incarico di Dirigente Apicale - Direttore dell’Unione dei Comuni di Moncalieri,
Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1 TUEL- D.Lgs 267/2000
– ed  attribuzione dell’ incarico ad altro candidato risultato idoneo.”

Dato atto  che con  la precitata delibera di Giunta n. 40 del 02/09/2021 è stato individuato il dott.
RISSO Giorgio  Luigi  quale  candidato  cui  attribuire  l’incarico  di  Dirigente  Apicale  -  Direttore
dell’Unione dei Comuni di Moncalieri, Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art.
110, comma 1 TUEL-D.Lgs 267/2000 e s.m.i;

Dato atto che con nota n° 4578 del 02/09/2021 è stato richiesto al  dott.  Risso Giorgio Luigi l'
accettazione dell'incarico  e la  collocazione in aspettativa dell'Ente  di cui   è dipendente;

Preso atto  che  con nota  n°4721 del  09/09/2021 il  dott.  Risso  Giorgio  Luigi  ha provveduto  ad
accettare l'incarico relativo alla selezione  di Dirigente Apicale - Direttore dell’Unione dei Comuni
di Moncalieri, Trofarello, La Loggia a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, comma 1 TUEL-
D.Lgs 267/2000 e s.m.i;;

Preso atto che con nota n° 4914 del 21/09/2021 l'Agenzia Piemonte Lavoro (Ente strumentale della
Regione  Piemonte  dotato  di  personalità  giuridica  pubblica,  avente  autonomia  patrimoniale  e
contabile)  di  cui  il  dott.  Risso Giorgio Luigi  è  dipendente a  tempo indeterminato in  qualità  di
Istruttore  Direttivo  Amministrativo  (cat  D6),  ha  provveduto   a  trasmettere  la  determinazione
dirigenziale n. 490 del 20/09/2021 con la quale il dott. Risso Giorgio Luigi è stato collocato in
aspettativa ai sensi dell'art. 19 del D.lgs 165/2001 con decorrenza dall' 01/10/2021 e con la quale si
precisa che l'aspettativa avrà durata corrispondente al contratto a tempo determinato da stipulare tra
il  dott.  Risso Giorgio Luigi e  l'Unione dei Comuni di Moncalieri,  Trofarello  La Loggia,  la cui
scadenza è fissata al 31/05/2025 e con cui si dà altresì  atto che il contratto suddetto non potrà
eccedere il termine del mandato del Presidente dell'Unione, fatta salva la durata minima di tre anni,
nel rispetto di quanto previsto nel bando di selezione per la figura di Dirigente Apicale Direttore
dell'Unione dei Comuni di Moncalieri, Trofarello La Loggia a tempo determinato;
 
Preso atto della dichiarazione rilasciata dal dott.  RISSO Giorgio Luigi in sede di presentazione
della candidatura in merito all’insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità di cui al
D.Lgs. 39/2013 e confermata con successiva dichiarazione agli atti dell’Unione dei Comuni (prot. n.
4923 del 21/09/2021);

Richiamato  l'art.  23,  dello  Statuto  dell'Unione,  che  disciplina  le  competenze  del  Presidente
dell’Unione dei Comuni;

Richiamato, altresì, quanto disposto all’art. 7 comma 2 del vigente “ Regolamento sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi”; 



Visto  l’art.  107  del  D.Lgs.  18  agosto  2000,  n.  267,  che  definisce  le  funzioni  e  attribuzioni
dirigenziali e le competenze gestionali dei dirigenti; 

Visto l’art. 109 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 che stabilisce i criteri generali per l’assegnazione
e la revoca degli incarichi dirigenziali; 

Visto l’art. 110 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, che stabilisce le linee generali per l'affidamento
degli  incarichi dirigenziali  a tempo determinato; 

Visto il CCNL vigente, relativo al personale dell’area Funzioni Locali - Area dirigenza; 

Visto l'atto costitutivo dell'Unione dei  Comuni di Moncalieri,  Trofarello,  La Loggia (di  seguito
denominata “Unione”), stipulato il 16 novembre 2012; 

Visto lo Statuto dell'Unione; 

Visto il il Regolamento UE 2016/679 (GDPR - General Data Protection Regulation) relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati; 

DECRETA

1)- Di richiamare le premesse quali parti  integranti del presente dispositivo  e di conferire   al dott.
RISSO Giorgio  Luigi  l’incarico  di   Dirigente  Apicale  -  Direttore  dell’Unione  dei  Comuni   di
Moncalieri, Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma  1 TUEL-
D.Lgs 267/2000;

2)- Di dare atto che l’ incarico decorre dall'01/10/2021 (previa stipula contratto di lavoro) e ha
durata fino al  31/05/2025 e comunque non oltre il  termine del mandato del Presidente,  con un
minimo di anni tre, salvo proroga nei limiti previsti dal Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici
e Servizi (come previsto nel bando);

3)-  Di  stabilire  che  al   Dirigente  Apicale/Direttore  competono  tutte  le  funzioni  previste  dal
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi dell’Unione dei Comuni di Moncalieri,
Trofarello,La Loggia e tutte le funzioni che la legge e/o i Regolamenti attribuiscono ai dirigenti
trattandosi dell'unica figura dirigenziale dell'Ente;

4)- Di conferire al dottor RISSO Giorgio Luigi gli  ulteriori  seguenti incarichi, in relazione alle
funzioni dirigenziali come sopra conferite e con la medesima durata: - incarico di datore di lavoro
nei confronti di tutto il personale dipendente dell’Unione; - incarico di datore di lavoro ai sensi del
D. Lgs. 9/4/2008, n. 81 nei confronti del personale dell’Unione dei Comuni e relativamente agli
ambienti  di  lavoro  che  sono  assegnati  al  predetto  personale;  -  incarico  di  responsabile  dei
trattamenti  dei  dati  personali  e  sensibili  di  competenza  dell’Unione  dei  Comuni,  ai  sensi  del
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 «relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al  trattamento dei  dati  personali,  nonché alla
libera  circolazione  di  tali  dati  e  che  abroga la  direttiva  95/46/CE (Regolamento  generale  sulla
protezione dei dati) per i dati trattati nell'Ente  di propria competenza, con riferimento ai trattamenti
mappati  nel   “registro  dei  trattamenti  dei  dati  personali”  e  così  come  verranno  aggiornati  in
applicazione  del  Regolamento  UE;  -  incarico  di  responsabile  della  gestione  documentale  e
responsabile  della  conservazione  dei  dati  dell'Unione,  ai  sensi  degli  artt.  6  e  7  del  D.P.C.M.
3/12/2013; -  incarico di responsabile  per la  transizione al  digitale (art.  17,  comma 1-sexies del
CAD);  - incarico  di  responsabile  del  Servizio  finanziario  fino  all’eventuale  nomina  di  altro



responsabile;

5). di dare atto che l’incarico potrà essere revocato in qualsiasi momento, ai termini di legge, al
mutare delle condizioni organizzative, secondo quanto previsto dai contratti collettivi di lavoro, e
dalle norme regolamentari e statutarie;

6)-Di trasmettere il presente provvedimento all'attuale  Dirigente Apicale ad interim, dott.ssa Elena
Ughetto per l’adozione del provvedimento di assunzione del dott. Risso Giorgio Luigi, per la stipula
del contratto e per gli adempimenti conseguenti, dando atto che ai sensi della delibera di Giunta
dell'Unione  n.  21  del  14/04/2021  la  dott.ssa  Elena  Ughetto   terminerà  il  proprio  incarico
all'assunzione  in  servizio  del  Dirigente  Apicale  a  tempo  pieno  e  determinato  nominato  con  il
presente decreto; 

7)-Di trasmette il presente provvedimento al dott.Risso Giorgio Luigi. 

      IL PRESIDENTE DELL'UNIONE
                                                                                      Paolo Montagna
                                                                                       (firmato digitalmente)
Per accettazione: 
dott. Risso Giorgio Luigi                                                       

 


