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UNIONE COMUNI

MONCALIERI TROFARELLO LA LOGGIA

Decreto del Presidente n. 1 del 24/02/2025

OGGETTO: Conferimento dell'incarico di Dirigente Apicale - Direttore dell’Unione dei Comuni di
Moncalieri, Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1 TUEL -
D.Lgs 267/2000

IL PRESIDENTE

Richiamate:
- la deliberazione della Giunta dell’Unione n. 19 del 12/05/2022 ad oggetto: “Nuova Struttura
organizzativa dell’Unione”;

- la deliberazione della Giunta dell’Unione n. 10 del 20/02/2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, ad oggetto: Approvazione stralcio del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione -
PIAO Semplificato 2025/2027 - Sezione “Piano Triennale del Fabbisogno di Personale”.

Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione della
Giunta dell’Unione n. 63 del 06/12/2019 e modificato con deliberazione di Giunta dell’Unione n.
19 del 07/04/2021.

Richiamata la deliberazione della Giunta dell’Unione n. 2 del 16/01/2025 ad oggetto: “Dirigente
Apicale — Direttore dell’Unione dei Comuni di Moncalieri, Trofarello, La Loggia - Incarico
Dirigenziale ex art. 110, comma 1, D. Lgs. n. 267/2000”.

Richiamata la determinazione del Dirigente Apicale n. 8 del 20/01/2025 ad oggetto: “ Avviso
interno per la copertura della Posizione Dirigenziale di Dirigente Apicale - Direttore dell’Unione
dei Comuni di Moncalieri, Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma
1 TUEL- Indizione e approvazione avviso di selezione”.

Dato atto che ’avviso di selezione ¢ stato diffuso come segue:

* pubblicazione sul sito internet e all’Albo Pretorio dell'Unione dei Comuni di
Moncalieri, Trofarello e La Loggia dal 20/01/2025 al 30/01/2025;



* trasmissione tramite posta elettronica a tutti 1 dipendenti dell’Unione dei Comuni
dell'Unione di Moncalieri, Trofarello, La Loggia.

Richiamata la determinazione n. 44 del 31/01/2025 di nomina della commissione esaminatrice
dell’avviso interno per la copertura della Posizione Dirigenziale di Dirigente Apicale - Direttore
dell’Unione dei Comuni di Moncalieri, Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art.
110, comma 1 TUEL.

Dato atto che con I’avviso suddetto sono state rese note le norme per la partecipazione alla
selezione ed ¢ stato fissato per il giorno 30/01/2025 il termine ultimo per la presentazione delle
domande di partecipazione.

Dato atto, altresi, che sono pervenute nel termine indicato n. 3 candidature.

Preso atto della determinazione n. 49 del 04/02/2025, ad oggetto: Avviso interno per la copertura
della Posizione Dirigenziale di Dirigente Apicale -Direttore dell’Unione dei Comuni di Moncalieri,
Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1 TUEL — Ammissione ed
esclusione dei candidati.

Dato atto che in data 07/02/2025 si ¢ svolta la prova relativa alla Selezione interna per la copertura
della Posizione Dirigenziale di Dirigente Apicale -Direttore dell’Unione dei Comuni di Moncalieri,
Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1 TUEL.

Richiamato I’art. 12 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi.

Dato atto che in data 07/02/2025, con nota prot. n. 1000 pari data, ¢ stato trasmesso al sottoscritto
Presidente dell’Unione, unitamente alle valutazioni della Commissione, il seguente elenco delle
candidate idonee con un punteggio complessivo pari o superiore a 27/30:

prot. n. 635/2025

prot. n. 683/2025

Dato atto che, con protocollo n. 1066 e n. 1067 del 11/02/2025, le candidate di cui sopra sono state
convocate per il colloquio fissato per il giorno 13 febbraio 2025.

Preso atto che il sottoscritto, coadiuvato dal Segretario dell’Unione, ha eseguito in data 13/02/2025
il colloquio con le candidate idonee, finalizzato a valutare:
1. le motivazioni che hanno indotto la candidata a presentare domanda per la selezione;
1. le precedenti esperienze direzionali e lavorative in genere maturate ed i risultati conseguiti,
attinenti all’incarico oggetto di conferimento ed in relazione agli obiettivi strategici e
operativi dell’Unione;

Richiamata la determinazione n. 55 del 18/02/2025 ad oggetto: Avviso interno per la copertura della
Posizione Dirigenziale di Dirigente Apicale - Direttore dell’Unione dei Comuni di Moncalieri,
Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1 TUEL- convalida
operazioni Commissione Esaminatrice - approvazione esito finale ed elenco candidati idonei.

Considerato che, in ossequio all’art. 12 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi e
all’avviso di selezione interna, a seguito dei colloqui, il sottoscritto ha effettuato la propria scelta
della quale ha informato la Giunta dell’Unione, e precisamente ha scelto la candidata Dott.ssa Mara
Begheldo.



Richiamata la deliberazione della Giunta n. 11 del 20/02/2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, ad oggetto: Incarico di Dirigente Apicale - Direttore dell’Unione dei Comuni di
Moncalieri, Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1 TUEL-
D.Lgs 267/2000 — Presa d’atto individuazione.

Preso atto della dichiarazione rilasciata dalla Dott.ssa Mara Begheldo in merito all’insussistenza di
cause di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Lgs. 39/2013.

Richiamato l'art. 23, comma 3, lett. ¢) dello Statuto dell'Unione, che disciplina le competenze del
Presidente dell’Unione dei Comuni.

Richiamato, altresi, quanto disposto all’art. 7 comma 2 del vigente Regolamento sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi.

Visto I’art. 109 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 che stabilisce i criteri generali per I’assegnazione
e la revoca degli incarichi.

Visto P’art. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, che definisce le funzioni e attribuzioni
dirigenziali e le competenze gestionali dei dirigenti.

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro relativo al Personale dell’Area delle Funzioni
Locali siglato il 16 luglio 2024.

Visto l'atto costitutivo dell'Unione dei Comuni di Moncalieri, Trofarello, La Loggia (di seguito
denominata “Unione”), stipulato il 16 novembre 2012.

Visto lo Statuto dell'Unione;

DECRETA

1. Di richiamare le premesse quali parti integranti del presente dispositivo e di conferire alla
Dott.ssa Mara Begheldo I’incarico di Dirigente Apicale - Direttore dell’Unione dei Comuni
di Moncalieri, Trofarello, La Loggia a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1
TUEL-D.Lgs 267/2000;

2. Di dare atto che I’ incarico decorre dalla data di stipula del contratto e ha durata di anni tre,
salvo proroga nei limiti previsti dal Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e Servizi,

3. Di stabilire che al Dirigente Apicale/Direttore competono tutte le funzioni previste dal
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi dell’Unione dei Comuni di
Moncalieri, Trofarello, La Loggia;

4. Di conferire alla Dott.ssa Mara Begheldo gli ulteriori seguenti incarichi, in relazione alle
funzioni dirigenziali come sopra conferite e con la medesima durata:

- incarico di datore di lavoro nei confronti di tutto il personale dipendente dell’Unione;
- incarico di datore di lavoro ai sensi del D. Lgs. 09/04/2008, n. 81 nei confronti del personale
addetto all’Unione dei Comuni e degli ambienti di lavoro che agli stessi sono assegnati;
- incarico di responsabile dei trattamenti dei dati personali e sensibili di competenza dell’Unione dei
Comuni, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016 «relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati



personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati) per 1 dati trattati nel settore di propria competenza,
con riferimento ai trattamenti mappati nel Documento programmatico per la sicurezza e cosi come
verranno aggiornati in applicazione del Regolamento UE;

- incarico di responsabile della gestione documentale e responsabile della conservazione dei dati
dell'Unione, ai sensi degli artt. 6 e 7 del D.P.C.M. 3/12/2013;

- incarico di responsabile per la transizione al digitale (art. 17, comma 1-sexies del CAD);

- incarico di responsabile del Servizio finanziario;

5. di dare atto che I’incarico potra essere revocato in qualsiasi momento, ai termini di legge, al
mutare delle condizioni organizzative, secondo quanto previsto dai contratti collettivi di
lavoro, dalle norme regolamentari e statutarie;

6. Di trasmettere il presente provvedimento al Segretario dell’Unione per 1’adozione del
provvedimento di assunzione, la stipula del contratto e gli adempimenti conseguenti.

IL PRESIDENTE DELL’UNIONE
Paolo Montagna
Firmato digitalmente



